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Előterjesztés

Kiskunfélegyháza Város Önkormányzat Képviselő-testületének

2010. július 15-i ülésére

Szociális ágazat Intézkedési tervhez kapcsolódó akcióterve tárgyában
Tisztelt Képviselő-testület! 

A Képviselő-testület 119/2010. számú kt. határozatával elfogadta és jóváhagyta a Budapest Investment Zrt. által készített pénzügyi gyors átvilágításra vonatkozóan jelentést és a hozzá kapcsolódó Intézkedési Tervet.

Az Intézkedési terv I. pontján kívül (mely általánosan minden területre vonatkozik), a szociális ágazatot érintően a II./3. pont ír elő feladatokat. 
Ezen pont 
a./ bekezdése a hivatal Szociális és Családvédelmi Osztályának tekintetében a nem kötelező támogatási formák megszüntetését írta elő. A nem kötelező támogatási formák megszüntetése a 2010. július 01. napján tartott képviselő-testületi ülésen a helyi rendelet módosítások elfogadásával, a képviselő-testület 11/2010. (VII.05.) számú és 12/2010. (VII.05.) számú rendeletekkel realizálódott.
Az intézkedési terv II./3. pontjának további bekezdései a szociális és gyermekvédelmi intézményrendszert (Szivárvány Személyes Gondoskodást Nyújtó Intézmény illetve Kapocs Szociális, Gyermekvédelmi és Egészségügyi Intézmény) érintik az alábbiak szerint:

b./ A Kapocs  Szociális Gyermekvédelmi és Egészségügyi Intézmény vezetője tegye meg a szükséges intézkedéseket a személyi  juttatás előirányzat  és bármilyen egyéb jogcímen biztosított megbízási vagy szolgáltatási díj  bruttó 10 %-os csökkentésére.

Határidő: 
2010. július 31.

Felelős: 
Zsótér Ágnes intézményvezető


 
Rádiné Tabi Anita osztályvezető
c./ A Szivárvány Személyes Gondoskodást Nyújtó Intézmény vezetője tegye meg a szükséges intézkedéseket a személyi  juttatás előirányzat  és bármilyen egyéb jogcímen biztosított megbízási vagy szolgáltatási díj  bruttó 10 %-os csökkentésére. 

Határidő: 
2010. július 31.

Felelős:
Gálig Erzsébet intézményvezető


Rádiné Tabi Anita osztályvezető
d./  A Szivárvány Személyes Gondoskodást Nyújtó Intézmény vezetője tegye meg a szükséges intézkedéseket a Csanyi úti Időskorúak Emelt Szintű Otthonának emeltszintű ellátásra vonatkozó visszaminősítése érdekében. 

Határidő: 
2010. október 15.

Felelős: 
Gálig Erzsébet intézményvezető



Rádiné Tabi Anita osztályvezető

e./ A Szivárvány Személyes Gondoskodást Nyújtó Intézmény vezetője tegye meg a szükséges intézkedéseket a Csanyi úti intézmény egységnél működő konyha gazdaságosságának és hatékonyságának növelése érdekében, más konyhával történő összekapcsolódásra lehetőséget vizsgálja felül. Ne a konyhát, hanem a mosodákat is érintse a felülvizsgálat.

Határidő: folyamatosan, kapacitás összevonások végrehajtására: 2010. augusztus 31.

Felelős: Gálig Erzsébet intézményvezető

Rádiné Tabi Anita osztályvezető
Az előírt feladatok végrehajtására mindkét intézmény a hivatallal egyeztetve elkészítette akciótervét, melyet az alábbiakban olvashatnak:

Intézkedési terv II./3. b./ 

Az intézkedési tervben foglaltak végrehajtására a Kapocs Szociális, Gyermekvédelmi és Egészségügyi Intézményt érintően az alábbiakat dolgoztuk ki:

Eredeti előirányzat












         e Ft

	
	2010. évi
	2010. év 3/12 része
	3/12 rész 10 %-a

	Személyi juttatás
	171339
	42835
	4283

	Járulék
	46513
	11628
	1163

	Összesen
	217852
	54463
	5446


2010. év vonatkozásban az alábbiakat mutatjuk ki:

Személyi juttatás:

3 fő határozott idejű közalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott 

munkavállaló  négy havi bér megtakarítása




    1.644 e Ft

2  fő határozott idejű közalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott

munkavállaló öt  havi bér megtakarítása                                                          1.319 e Ft

1 fő fizetés nélküli szabadságon lévő  

munkavállaló  hét havi bér megtakarítása
                                                   1.345 e Ft

_____________________________________________________________________
Összesen:
                                                                                                   4.308 e Ft
Ebből az eredeti előirányzat 2010. év 3/12 rész  10-%-át érintő 
                4.283 e Ft

Járulék: 

4.308 e Ft 27-%-a (TB, Munkaerőpiaci j.)


             
    1.163 e Ft

______________________________________________________________________
Összesen:                                                                                                          1.163 e Ft

Mindösszesen
 (személyi juttatás+járulék):                                                   5.446 e Ft

A fenti megtakarítást a szakmai létszám státuszainak megmaradásával, azok tartós üresen tartásával alakítottuk ki. Amennyiben nem így járnánk el, a szakmai létszám leépítése, a státusz visszavonása az adott szakmai egység működési engedélyének visszavonását, valamint a normatív támogatás finanszírozásának megszűnését eredményezné.

2011-es költségvetési év vonatkozásában:

A 2010. év eredeti előirányzat személyi juttatás és járulék sorának 10%-os megtakarítását (személyi juttatás: 17.134 e Ft; járulék: 4.651 e Ft; összesen: 21.785 e Ft) az előzőekben leírt módon a 2010. évben megüresedett, illetve megüresedő szakmai létszám státuszok további üresen tartásával tudjuk tartani. Továbbá egy fő nyugdíjas munkavállaló közalkalmazotti jogviszonyának megszüntetésével (a megszűnés időpontja: 2010. 11.30.), annak a státuszát szintén üresen tartjuk.
Intézkedési terv II./3. c./ 
Szivárvány Személyes Gondoskodást Nyújtó Intézmény tekintetében

Kiskunfélegyháza Város Önkormányzat intézkedési tervének általános alapelveinek I. pontjában szerepel a nyugdíjas dolgozók felmentése és a 2010. évi költségvetés személyi juttatás bruttó 10 %-os csökkentése.
A Szivárvány Személyes Gondoskodást Nyújtó Intézmény 2010. évi költségvetés 3 hónapra eső bruttó személyi juttatás csökkentése: 

   


                                                Bér:                                     5.812e Ft








TB járuléka:

         1.569e Ft







összesen:

         7.381e Ft
9 fő nyugdíjas dolgozó kerülne felmentésre

9 fő nyugdíjas felmentési időre járó kiadás összesen             


7.371 e Ft








TB járuléka:


1.990e  Ft











9.361e Ft

2010. évben költségvetésben  már betervezett személyi juttatás (9 fő nyugdíjas) 
3.990e Ft








TB járuléka:


1.077e Ft











5.067e Ft

A 9 fő nyugdíjas álláshelye nem kerül betöltésre.

A 2011. évi költségvetésben személyi juttatás jelentkezne:
     12 x 1.330e Ft= 
15.960e Ft.









TB járuléka:

  4.309e Ft











20.269e Ft

2011. évi költségvetési évben még megjelenő felmentési időre jutó átlagkereset








kifizetés


  3.381e Ft








TB járuléka:


     913e Ft











  4.249e Ft

2011. évi költségvetésben a nyugdíjas dolgozók felmentéséből 

eredő megtakarítás:




 


15.960e Ft








TB járuléka:


  4.309e Ft

2011. évi költségvetést terhelő felmentési átlagkereset:

                  
- 3.381e Ft








TB járuléka:


-    913e Ft






       tervezett megtakarítás             

12.579e Ft








járulékai:


  3.396e  Ft





bruttó tervezett megtakarítás összesen.

15.975e Ft

A 2010. évi költségvetésben a nyugdíjas dolgozók felmentésével nem realizálódna 10 %-os személyi juttatás csökkentés, de a 2011. évi költségvetésben bruttó személyi juttatás megtakarítása: 

                                                     15.975 e Ft

Intézkedési terv II./3. d./ 

Szivárvány Személyes Gondoskodást Nyújtó Intézmény tekintetében

Emelt szintű ellátás visszaminősítése

Az intézkedési tervben elfogadottak alapján az intézmény Csanyi út 3. szám alatti telephelyén az időskorúak emeltszintű otthonának emelt szintű férőhelyeit átminősíteni szükséges időskorú ellátás férőhelyekre. Ezt indokolja az idősek otthona emelt szintű férőhelyei után igényelhető normatív állami támogatás összegének évről-évre való csökkenése. A jelenlegi szabályozás alapján az emelt szintű ellátás normatívája 309.350-Ft/ellátott az időskorú ellátás normatívája pedig 635.650-Ft/ellátott. 

 Az átminősítés a jelenleg engedélyezett 100 férőhely tekintetében nem egyszerre hanem folyamatosan valósítható meg, hiszen az ágazati jogszabály előírja, hogy aki 5, illetve -2003. február 03-ig ellátási jogviszony létesítettek esetében -10 évnél kevesebb ideje tartózkodik az intézményben, annak az egyszeri belépési díj időarányos összegét vissza kell fizetni. Ezen visszafizetésre jelenleg forrást megjelölni nem tudunk, így csak azon férőhelyek tekintetében indítjuk meg a visszaminősítést ahol visszafizetési kötelezettség már nincs, ez 45 férőhelyet jelent.

Az átminősítés működési engedély módosítása szükséges, melyet a Dél-alföldi Regionális Államigazgatási Hivatal Szociális és Gyámhivatalánál kell a fenntartónak kezdeményezni.

 A módosítás iránti kérelemhez a fenntartónak csatolnia kell a módosításnak megfelelően az arra hatáskörrel rendelkezők által elfogadott intézményi dokumentumokat valamint igazolnia kell, hogy az ellátott felé az egyszeri hozzájárulás időarányos részét adott esetben visszafizette, avagy a Szociális igazgatásról szóló 1993.évi III. tv. szerinti min. 5 (10) év elteltével az ellátott felé semmiféle visszafizetési kötelezettsége nem áll fenn. 

A visszafizetési kötelezettség korlátot szab a visszaminősítésnél, hiszen ha mind a 100 férőhelyet vissza szeretnénk minősítetni az közel 31.000.000-Ft visszatérítési kötelezettséget jelentene 55 ellátott felé (amit a működési engedély iránti kérelem beadása előtt teljesíteni kell!), a visszaminősítésből eredő normatíva többlet ezt nem fedezné. Az intézmény és a fenntartó folyamatosan figyelemmel kíséri az átminősítési lehetőségeket.

Jelenleg 45 férőhelyre vonatkozóan nincs a fenntartónak visszatérítési kötelezettsége az ellátott felé. Előreláthatóan a jelenlegi normatív állami támogatással számolva éves szinten a 45 férőhely visszaminősítése 11.094.200-Ft többletet jelent. A működési engedélyezési eljárás általában 2-3 hónapot vesz igénybe így ténylegesen a normatívából származó többlet csak a jövő évben realizálódik (ez évben max. 2-3 hónapot érint visszamenőleges igénnyel).

Az átminősítéssel kapcsolatos eljárást az érintett ellátottakkal ismertettük, melyen jelen volt az ellátottjogi képviselő és az érdekképviseleti fórum tagjai. A működési engedélyhez szükséges módosított intézményi dokumentumok jelen előterjesztéssel egy időben elfogadásra a Tisztelt Képviselő-testület, valamint az Egészségügyi, Szociális és Családvédelmi Bizottság elé előterjesztésre kerül.

Az ellátottakat tájékoztattuk az eredeti elhelyezési és ellátási feltételek változatlan biztosításáról, mely a megállapodás módosításokban kerülnek rögzítésre. 

A visszaminősítési eljáráshoz kapcsolódó feladatok:

A.) A visszaminősítéshez a Dél-alföldi Regionális Államigazgatási Hivatal Szociális és Gyámhivatalához kell a fenntartónak működési engedély módosítására kérelmet benyújtani. A kérelem kötelező mellékletét képezik az intézmény módosított dokumentumai  (Szakmai Program, Szervezeti Működési Szabályzat, Házirend melyek megtárgyalása és jóváhagyása az Egészségügyi, Szociális és Családvédelmi Bizottság hatásköre valamint az Alapító Okirat melyet a Képviselő-testületnek kell jóváhagyni). A módosítások tartalmazzák a férőhelyek minőségének változása során kialakult új időskorú és emeltszintű férőhely számokat.

Az alapító okiratban (1. számú melléklet) és az intézmény egyéb dokumentumaiban (2. számú melléklet) feketével kiemelve található a módosítás szövege.
B.) Fentieken kívül az intézmény dokumentumainak további módosítását - mely módosítás a Nádasdy u. 12. szám alatti székhelyet is érinti - teszi szükségessé az önkormányzat mint fenntartó és a Dél-alföldi Regionális Államigazgatási Hivatal Szociális és Gyámhivatala között 2008. április 30-án létrejött módosított hatósági szerződés. E szerződés c) pontja 2010. december 31-ig ad határidőt a fenntartónak arra, hogy gondoskodjon a Nádasdy utcai székhely esetében a jogszabály által előírt 6 m2 lakóalapterület biztosításáról. 

 Ennek teljesítése akkor kivitelezhető gazdaságosan (átépítés nélkül), ha a jelenlegi működési engedélyben engedélyezett 48 férőhelyet 5 férőhellyel csökkentjük 43 férőhelyre, megteremtve a jogszabályban előírt kötelező feltételeket. Ezzel párhuzamosan a Csanyi út 3. szám alatti telephelyen 5 idősek otthona férőhellyel történő bővítést kérünk, így a Nádasdy utcai székhelyen „elvesztett” férőhelyszám megjelenik a Csanyi úti telephelyen.

2. A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. tv. (továbbiakban Szt.) 115.§ (1) bekezdése kimondja, hogy a szociális ellátások térítési díja (intézményi térítési díj) a szolgáltatási önköltség és a normatív állami hozzájárulás különbözete. Az intézményi térítési díj meghatározása a személyes gondoskodást nyújtó szociális intézmény fenntartójának a feladata. Az Szt. 15.§ (10) bekezdés alapján a fenntartó az intézményi térítési díjat az (1) bekezdés szerint kiszámított intézményi térítési díjnál alacsonyabb összegben is meghatározhatja.
A jelenlegi szabályozás alapján az emelt szintű ellátás normatívája 309.350-Ft/ellátott az időskorú ellátás normatívája pedig 635.650-Ft/ellátott. A jelenlegi részleges visszaminősítés a hatályos normatívákkal számolva közel 11.000.000-Ft normatíva többletet jelent.

Mivel az emelt szintű ellátás és az időskorúak ellátásának normatívája eltérő, ezért szükséges a Csanyi úti telephely tekintetében az emelt szintű ellátás intézményi térítési díja mellett az időskorúak ellátás intézményi térítési díjának meghatározása és ez okból a személyes gondoskodást nyújtó ellátásokról szóló 13/2008.(III.28.) önk. rendelet módosítása, mely az alábbiak szerint alakul:

Összes önköltség: 1.915.889 Ft/fő/év


   - normatíva:   635.650 Ft /fő /év
       Különbözet:   1.280.239 Ft/ fő/év

1 főre eső szolgáltatáshoz biztosított normatív állami támogatás különbözete:

     1.280.239 Ft:12 hó=     106.686 Ft /fő/hó

  Javasolt intézményi térítési díj: 80.400 Ft/hó
                 2.680 Ft/fő/nap        

Ennek az intézményi térítési díjnak a bevezetése az ellátottak részéről a térítési díj mértékében semmiféle változást nem jelent, nem is jelenthet, mivel a személyes gondoskodást nyújtó szociális ellátások térítési díjáról szóló 29/1993.(II.17.) Korm. rendelet 3.§ 7.) bekezdése alapján az intézmények térítési díját a fenntartó intézményenként, telephelyenként és épületenként is meghatározhatja, e felhatalmazással a személyes gondoskodást nyújtó ellátásokról szóló többször módosított 13/2008. (III.28.) számú önkormányzati rendeletben a térítési díj telephelyenként került meghatározásra.

A megállapított intézményi térítési díj a rendelet módosításban kiemelve található meg.

Az eddigiekben tárgyalt intézményi férőhelyek átminősítése mellett az intézmény bevétel növelése céljából az alábbi javaslattal él, melynek megtárgyalása és elfogadása a képviselő-testület hatásköre és a helyi rendelet módosításával kivitelezhető:
Nappali ellátás tekintetében javasoljuk az intézményi térítési díj 

Idősek klubja tekintetében 30-Ft-ról 0-Ft-ra illetve 

Fogyatékos Személyek Nappali Intézménye tekintetében 40-Ft-ról 0-Ft-ra való csökkentését, javaslatunkat az alábbiakkal indokoljuk: 

A Szociális Törvény 115.§. (10) bekezdés szerint a fenntartó az intézményi térítési díjat a Szociális Törvény 115.§. (1) bekezdés szerint kiszámított és külön jogszabály szerint dokumentált térítési díjnál alacsonyabb összegben is meghatározhatja. 

· Jelenleg a benntartózkodási díj 

· Idősek Klubjában 30,-Ft, 

· Fogyatékos Személyek nappali Intézményében 40,-Ft. 

2010. I. félévében bevétel:

· Idősek Klubja: 51.684,-Ft/6 hó

· Fogyatékos Szem. Nappali Int: 21.380,-Ft/6 hó

2010. I. félévében a fajlagos ellátotti létszám 

· Idősek Klubjában 19 fő.

· Fogyatékos Szem. Nappali Int.-ben 31 fő

Engedélyezett férőhelyszám: 

· Idősek Klubjában 30 férőhely

· Fogyatékos Szem. Nappali Int.-ben 32 férőhely.

Normatíva:

· szociális étkeztetés és időskorúak nappali ellátása együtt: 143.942,-Ft/fő/év

· Fogyatékos Személyek Nappali Intézménye: 405.600,-Ft/fő/év.

Mindkét nappali ellátás vonatkozásában elmondható, hogy a térítési díjak 2010. április 01. napjával történő emelése miatt az ellátások igénybevétele csökkent, ez a fajlagos ellátotti létszám csökkenését is eredményezte, ami alapján az állami normatíva igényelhető. A kisebb létszámmal működő szolgáltatás térítési díjakból származó bevétele jóval alacsonyabb mintha a szolgáltatás 0-Ft lenne és többen vennék igénybe ezáltal a fajlagos ellátotti létszám növekedne és ezzel az állami normatíva bevétel is.
Pl.
Amennyiben a Fogyatékosok Nappali Intézményében 1 fővel emelkedne az ellátotti létszám, éves szinten 405.600,-Ft plusz bevételt jelentene.

Az Idősek Klubjában ha az engedélyezett létszám kihasználására (19 fő helyett 30 fő) lenne lehetőség normatívát igényelni, az éves szinten 1.583.362,-Ft-ot jelentene.

Javasoljuk a benntartózkodási díj 0-Ft-ban történő megállapítását, mert igényfelmérés alapján így többen vennék igénybe a nappali ellátás szolgáltatást.
Intézkedési terv II./3. e./ 

Konyhai kapacitás-kihasználtság

A Szivárvány Személyes Gondoskodást Nyújtó Intézmény konyhája Csanyi út 3 szám alatti telephelyen 2006. évben került felújításra és adagszám-bővítésre (600 adag). 

A dolgozók élelmezési hozzájárulásának megvonása miatt a konyha kapacitásának kihasználtsága évről évre csökkent (jelenleg 340 adag / nap). 

Intézményeket, üzemeket kerestünk meg személyesen és hirdetés útján a szabad kapacitás hasznosítására, eredménytelenül.

2010. év májusában a konyha szolgáltatásainak bővítésére engedélyeztettük cukrász termékek előállítását a lakosság, vállalkozások számára. 

Ezen kívül évente felajánlottuk költségvetés tárgyalásakor Kiskunfélegyháza Város intézményei számára szabad kapacitásunk lehetőségét, melyhez kértük a fenntartó segítségét.  

Az intézkedési terv végrehajtására a konyha tekintetében felkerestük az önkormányzat fenntartásában lévő intézményeket - melyek szintén üzemeltetnek konyhát - az esetleges jövőbeni együttműködés, kapacitás átcsoportosítás lehetőségét keresve. 

Az intézményektől kapott (e-mailen érkezett) tájékoztatókat az 3. számú mellékletben találják meg.

Javaslatunk, hogy a fenntartó hívja össze a fenntartásában lévő azon intézményeket melyek konyhát üzemeltetnek és közösen kerüljön átdolgozásra ezen konyhák stukturája a hatékonyabb és gazdaságosabb működés létrehozásában minden konyhát érintően, igazodva a Közbeszerzési törvény várható módosításaihoz.
Mosodai kapacitás kihasználtsága

Mosógépek napi kapacitása 2010.

	Gépek kapacitása
	Napi mosások száma
	Napi mosott ruha kg

	FASA 46 kg
	2
	92

	FASA 46 kg
	2
	92

	Ipzo 9 kg
	9
	81

	Whirpool 4,5 kg
	7
	31

	FASA 23 kg (év eleje óta működésképtelen, javítása folyamatban van.)
	3
	69

	
	365


Éves szinten mosási kapacitás:



365 kg x 255 munkanap = 
93.075 kg / év







  7.756 kg / hó

Várható éves szinten mosott ruha:

95.550 kg


  havi szinten:



  7.963 kg

A Kiskunfélegyházi Középiskola, Szakiskola, Speciális Szakiskola és Kollégiummal 2010. február 16-án mosatási szolgáltatásra szerződést kötöttünk. 

A gépek állapota folyamatos karbantartást igényel, a teljes kapacitás-kihasználtság miatt cseréjükre lenne szükség. 

A mosodai kapacitás jelenleg teljes mértékben (a gépek teherbíró képességét és állapotát figyelembe véve) kihasznált. 
Az előterjesztést az Egészségügyi, Szociális és Családvédelmi Bizottság, valamint a Pénzügyi Bizottság tárgyalja.

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést szíveskedjen megtárgyalni, az ágazati akciótervekkel kapcsolatban véleményüket kialakítani azokat elfogadni valamint Szivárvány Személyes Gondoskodást Nyújtó Intézmény módosított alapító okiratát, valamint a rendelet-tervezetet elfogadni.
Kiskunfélegyháza, 2010. július 08.
Rádiné Tabi Anita

     Osztályvezető
Határozat-tervezet

Kiskunfélegyháza Város Önkormányzat Képviselő-testülete elfogadja az Intézkedési Terv II./3. b/ bekezdésére hozott intézményi akciótervet. 
Határidő: 2010. július 31.

Felelős: 
Zsótér Ágnes intézményvezető

Rádiné Tabi Anita osztályvezető

Határozat-tervezet

Kiskunfélegyháza Város Önkormányzat Képviselő-testülete elfogadja az Intézkedési Terv II./3. c/ bekezdésére hozott intézményi akciótervet. 
Határidő: 2010. július 31.

Felelős: 
Gálig Erzsébet intézményvezető

Rádiné Tabi Anita osztályvezető

Határozat-tervezet

1./
Kiskunfélegyháza Város Önkormányzat Képviselő-testülete elfogadja az Intézkedési Terv 
II./3. d/ bekezdésére hozott intézményi akciótervet. 
2./
Kiskunfélegyháza Város Önkormányzat Képviselő-testülete fenntartói jogkörében eljárva 
módosítja és jóváhagyja a Szivárvány Személyes Gondoskodást Nyújtó Intézmény alapító okiratát, a melléklet szerint .
3./
Kiskunfélegyháza Város Önkormányzat Képviselő-testülete A Személyes Gondoskodást

 Nyújtó ellátásokról szóló 13/2008. (III.28.) rendeletét módosítja és jóváhagyja.
Határidő: 2010. október 15.

Felelős: 
Gálig Erzsébet intézményvezető

Rádiné Tabi Anita osztályvezető

Határozat-tervezet

Kiskunfélegyháza Város Önkormányzat Képviselő-testülete elfogadja az Intézkedési Terv II./3. e/ bekezdésére hozott intézményi akciótervet. 
Határidő: folyamatosan, kapacitás összevonások végrehajtása 2010. augusztus 31.

Felelős: 
Gálig Erzsébet intézményvezető

Rádiné Tabi Anita osztályvezető

Kiskunfélegyháza Város Önkormányzat Képviselő-testületének

…/2010 (VII. …) rendelete a

13/2008 (III.28.) személyes gondoskodást nyújtó ellátásokról szóló rendelet módosításáról

1.§

A rendelet 1. számú melléklete helyébe az alábbi rendelkezés lép:
	Szolgáltatás
	1 főre eső szolgáltatás: önköltség és a szolgáltatáshoz biztosított normatív állami támogatás különbözete
	Intézményi térítési díj

	Étkeztetés


	Ft/fő/nap
	Lakásra száll.

Ft/fő/ebéd
	Szállítás nélkül Ft/fő/ebéd

	
	335,-
	340,-
	270,-

	Házi segítségnyújtás
	913,-Ft/óra
	650,-Ft/óra

	Jelzőrendszeres Házi Segítségnyújtás
	52,-Ft/nap
	30,-Ft/nap

	Nappali ellátás

- Idősek Klubja 


- Fogyatékos Szem. Nappali Intézménye
	2.450,-Ft/fő/nap

1.677,-Ft/fő/nap
	ebéd+benn-

tartózkodás

Ft/fő/nap
-

250,-
	csak benn-tartózkodás

Ft/fő/nap

0,-
0,-


2.§

A rendelet 2. számú melléklete helyébe az alábbi rendelkezés lép:
	Szolgáltatás
	1 főre eső szolgáltatás:

önköltség és a szolgáltatáshoz biztosított normatív állami támogatás különbözete
	Intézményi

 térítési díj

	Bentlakásos intézményi ellátások

	Fogyatékosok ellátása

Nádasdy u. 12.
	107.564,-Ft/fő/hó
	65.400 Ft/fő/hó

2.180 Ft/fő/nap

	Időskorúak ellátása

Nádasdy u. 12.
	109.683,-Ft/fő/hó
	65.400 Ft/fő/hó

2.180 Ft/fő/nap

	Átmeneti elhelyezés

Nádasdy u. 12.
	78.702,-Ft/fő/hó
	65.400 Ft/fő/hó

2.180 Ft/fő/nap

	Idősek Emeltszintű Otthona  

 Csanyi út 3.
	120.656,-Ft/fő/hó
	80.400 Ft/fő/hó

2.680 Ft/fő/nap

	Időskorúak ellátása

Csanyi út 3.
	106.686,-Ft/fő/hó
	80.400 Ft/fő/hó

             2.680 Ft/fő/nap

	Demens betegek ell.

Nádasdy u. 12.

Csanyi út 3.
	110.072,-Ft/fő/hó

100.437,-Ft/fő/hó
	65.400 Ft/fő/hó

2.180 Ft/fő/nap

80.400 Ft/fő/hó

2.680 Ft/fő/nap


3.§

Jelen rendelet a kihirdetés napján lép hatályba, rendelkezéseit a folyamatban lévő ügyekben is alkalmazni kell.

Kiskunfélegyháza, 2010. július 15.


Ficsór József
Dr. Fehérváriné Dr. Csölle Yvette


polgármester
j e g y z ő

A rendelet kihirdetve: 2010. július …

Dr. Fehérváriné Dr. Csölle Yvette


j e g y z ő
1. számú melléklet

ALAPÍTÓ OKIRAT

Kiskunfélegyháza Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 38. § (1) bekezdése, az államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvény 66. §-a, valamint a költségvetési szervek jogállásáról és gazdálkodásáról szóló 2008. évi CV. törvény 1. §-a alapján az alábbi - egységes szerkezetbe – foglalt alapító okiratot adja ki: 

1./ Intézmény neve:


Szivárvány Személyes Gondoskodást Nyújtó Intézmény

2./ Székhelye:



6100 Kiskunfélegyháza, Nádasdy utca 12.

     Telephelyei:



-     Nádasdy u. 12.
Időskorúak Otthona








Fogyatékosok Otthona






Időskorúak Gondozó Háza



-     Csanyi út 3.  
Időskorúak Emeltszintű Otthona



-     Damjanich u. 4.
Idősek Klubja





              Házi segítségnyújtás

                 




Jelzőrendszeres házi segítségnyújtás






Tanyagondnoki szolgálat

                                                                                                            Szociális étkeztetés



-      Móra Ferenc tér  4.  Fogyatékos Személyek






Nappali Intézménye

3./ Alapítója, létrehozás időpontja:
Kiskunfélegyháza Városi Tanács, 1950.

4./ Jogszabályban meghatározott közfeladata: személyes gondoskodást nyújtó alap és szakellátás

5./ Alaptevékenység szakfeladatai:


)

A tevékenység besorolása  a 2010. január 01-től érvényes szakfeladat-rend szerint 

                                         
             8730111 Időskorúak tartós bentlakásos ellátása






               (időskorúak otthona)

8730121 Időskorúak átmeneti ellátása






               (Gondozó Ház)

8730131 Demens betegek bentlakásos ellátás

8730211 Fogyatékossággal élők tartós bentlakásos ellátása

                                                                     (értelmi fogyatékos, mozgásfogyatékos)






8810111 Idősek nappali ellátása (Idősek Klubja)

                                                                   8810131  Fogyatékossággal élők nappali ellátása  

              




  (Fogyatékosok Nappali Intézménye)

8891081  Gyermekek egyéb napközbeni ellátása (alternatív)

8899211  Szociális étkeztetés

8899221  Házi segítségnyújtás

                                                                   8899231  Jelzőrendszeres házi segítségnyújtás


                                                      8899281  Falugondnoki, tanyagondnoki szolgáltatás

                                                                                    (Tanyagondnoki szolgáltatás)

- Vállalkozási tevékenység:

Nincs

Szociális szolgáltatások körében szervezett ellátások formái:

Integrált intézmény: több intézménytípus különálló szervezeti egységekben történő megszervezése.

Alapszolgáltatások:

- Házi segítségnyújtás

- Jelzőrendszeres házi segítségnyújtás 

- Étkeztetés

- Tanyagondnoki szolgálat

Nappali ellátást nyújtó intézmények:

- Idősek Klubja 

   Damjanich u. 4.



 30 férőhely

- Fogyatékosok Nappali intézménye

   Móra Ferenc tér 4.



 32 férőhely

Szakosított ellátási formák:

Ápolást-gondozást nyújtó intézmények férőhelyei:

- Idősek Otthona:



Nádasdy utcai:


  43 férőhely


Csanyi úti emeltszintű:
                60 férőhely

                                           - idősotthoni:                   45 férőhely

- Átmeneti elhelyezést nyújtó Intézmény (Időskorúak Gondozó Háza)

   Nádasdy utcai Időskorúak Gondozó Háza               2 férőhely

- Felnőtt fogyatékos személyek otthona:



Nádasdy utca


  30 férőhely

· 20 értelmi fogyatékos

· 10 mozgásfogyatékos

6./ Illetékességi területe:


Kiskunfélegyháza közigazgatási területe,

Petőfiszállás, Gátér, Pálmonostora házi segítségnyújtás,

Tiszaalpár – nappali ellátás

7./ Alapítói jogokkal felruházott irányító szerv neve és címe: Kiskunfélegyháza Város Önkormányzat

 






    Kiskunfélegyháza, Kossuth u. 1.

8./  Típus szerinti besorolása:

        Tevékenységi jellege szerint:
közszolgáltató, közintézmény 

  Gazdálkodása a feladatellátáshoz gyakorolt funkció szerint: önállóan működő és gazdálkodó     költségvetési szervezet.

9./  Vezetőjének kinevezési, megbízási, választási rendje: pályázati eljárást követően a Képviselő-testület nevezi ki, határozatlan időtartamra.

10./  Foglalkoztatottjaira vonatkozó  foglalkoztatási jogviszony  megjelölése: alapesetben közalkalmazott,   melyekre a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény, és az egyéb foglalkoztatásra irányuló jogviszonyra a Polgári Törvénykönyvről szóló 1959. évi IV. törvény (pl. megbízási jogviszony) az irányadó.
11./  Egyéb:

Költségvetési törzsszáma:
        340939

Szakágazati jelzőszáma:

        873000       Idősek, fogyatékosok bentlakásos ellátása

Az intézmény alszámla száma:
        11732071-15338284-35590004

Az intézmény ÁFA alany, adószáma:  15340931-2-03

Kiskunfélegyháza, 2010. július

Dr. Fehérváriné Dr. Csölle Yvette



   Ficsór József




         jegyző


                                      polgármester
3. számú melléklet
Gazdasági Ellátó Szervezet

Kiskunfélegyháza 

Dr. Holló Lajos u. 16

Tel/Fax: 76/467-197

Tárgy: gyermek/diákélelmezés

Rádiné Tabi Anita 

Osztályvezető részére

Megkeresésére a Szivárvány Személyes Gondoskodást Nyújtó Intézmény konyha kapacitásának kihasználására vonatkozóan az alábbiakban tájékoztatom:

A Gazdasági Ellátó Szervezet feladata az óvodás, általános iskolás, gimnazista gyermekek napközbeni ellátása keretében az étkeztetés biztosítása.

A GESZ kb.3.000 gyermek étkeztetését egy 1.000 adagos saját önkormányzati konyhával (GESZ Batthyány Konyha), valamint vásárolt élelmezéssel (Kiskunság 96 Kft, Darvas Menza Bt) látja el.

A feladatellátás éves kiadása meghaladja a közbeszerzés értékhatárát, így új szerződéseket intézményünk csak a közbeszerzésekről szóló 2003. évi CXXIX. törvény (Kbt) előírásai szerint köthet.

A jelenleg hatályos Kbt. a közbeszerzést tekintve nem érinti azon szolgáltatási szerződéseket, amelyek a közbeszerzési törvény hatálya előtt, azaz 1995. november 1 előtt születtek.

A Kiskunság 96 Kft határozatlan idejű megállapodás alapján 1980. június 23-tól kezdődően folyamatosan üzemelteti a Kiskunfélegyházi Központi főzőkonyhát és végez közétkeztetési szolgáltatást iskoláink, és óvodáink részére.

A Darvas Menza Bt 1995. augusztus 25-től kezdődően végez gyermek/diákélelmezési szolgáltatást.

Mind a Kiskunság 96 Kft, mind a Darvas Menza Bt a fentiek figyelembe vételével mentesül a közbeszerzési eljárás lefolytatása alól.

A GESZ Batthyány Konyha (főz: Batthyány Ált. Iskola, Petőfi Ált. Iskola, Dózsa Ált. Iskola, Platán Ált. Iskola) eleve kikerül a problémakör alól, ugyanis őt az önkormányzati (GESZ) fenntartásban lévőség mentesíti az önálló közbeszerzési eljárás alól. (élelmiszer alapanyag beszerzés tekintetében köteles közbeszerzést lefolytatni)

A GESZ szempontjából a Szivárvány intézmény konyhája vásárolt élelmezés formájában tudná biztosítani az étkeztetést az óvodás, iskolás gyermekek részére. Mivel két külön intézményről van szó, a GESZ a szolgáltatásra szerződést a Szivárvány intézménnyel a  közbeszerzési törvény előírása alapján csak érvényes közbeszerzési eljárás lefolytatásának eredményeként, mint nyertes pályázóval köthet..

Kiskunfélegyháza, 2010. július 6.







Tisztelettel: 










Kisné Drubi Anikó










  GESZ hiv.vez.

KAPOCS Szociális, Gyermekvédelmi és Egészségügyi Intézmény

6100 Kiskunfélegyháza, Hunyadi u. 6.  Tel.: 76/461-640

http://www.kiskunfelegyhaza.hu
kapocs.felegyhaza@invitel.hu
___________________________________________________________________________

Polgármesteri Hivatal


Szociális és Családvédelmi Osztály


  
Ikt.szám:  20-32 /2010.
Rádiné Tabi Anita osztályvezető
                             
Tárgy: Konyha kihasználtsága

részére                                                                                       
Kiskunfélegyháza

Tisztelt Osztályvezető Asszony!

A KAPOCS Szociális, Gyermekvédelmi és Egészségügyi Intézmény Darvas J. tér 12. szám alatti bölcsődei telephelyén  működteti a főzőkonyháját. A konyha kapacitása napi 200 adag étel előállítására engedélyezett.

2010. I. félév tekintetében az átlag napi kihasználtság 189 adag volt.

Szerződés kötés folyamatban van a WALDORF Óvodával  napi átlag 15 adag étel előállítására.

Így a konyha várhatóan több mint 100 %-os kihasználtságot fog mutatni. 

Kiskunfélegyháza, 2010. július 7.

Tisztelettel:

   Zsótér Ágnes

                                                                                                           intézményvezető

2010.07.07. 11:27 keltezéssel, Tabi Anita írta: 

Tisztelt Főigazgató Úr!
 
A Képviselő-testület által 119/2010 kt. határozattal jóváhagyott intézkedési terv a II/3.e) pontja a szociális ágazat vonatkozásában a Szivárvány Személyes gondoskodást Nyújtó Intézmény Csanyi úti telephelyén lévő konyha gazdaságosságának és hatékonyságának növelése érdekében, más konyhával történő összekapcsolódás lehetőségének vizsgálatát írja elő.
Tisztelettel kérem Főigazgató Úr szíves tájékoztatását a Kórház konyhájának jelenlegi kapacitás kihasználásáról!
Tájékoztatását 2010. július 8. reggel 8.00 óráig szíveskedjen részemre megküldeni.
 
Közreműködését köszönöm, Üdvözlettel:
 
Rádiné Tabi Anita
         osztályvezető
 
Polgármesteri Hivatal Kiskunfélegyháza
Szociális és Családvédelmi Osztály
: +36 76 562040
: +36 76 461255
: tabia@kiskunfelegyhaza.hu
 

Tisztelt Rádiné Tabi Anita!


Tájékoztatom, hogy a Kórház sturktúrájának átalakításával együtt a konyha leépítését is tervezzük.
Konyhánk a továbbiakban harmadára csökkentett létszámmal , melegítő-konyhaként fog működni.


Üdvözlettel:


Dr. Kovács József sk.
főigazgató főorvos


__________ ESET NOD32 Antivirus - Vírusdefiníciós adatbázis: 5258 (20100707) __________

Az üzenetet az ESET NOD32 Antivirus ellenőrizte.

http://www.eset.hu
Napirendi pont











Minősítés:








